2. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki, odpowiedniego
odzywiania oraz odpowiednich metod opiekuriczo-wychowawczych rodzice dziecka przekazujg
dyrektorowi przedszkola informacje uznane za istotne, dotyczgce stanu zdrowia, stosowanej
diety i rozwoju psychofizycznego dziecka.

3. Rodzic ma prawo zwrécenia sie do dyrektora przedszkola z wnioskiem o:

1) objecie dziecka nauka religii,
2) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem.

4. Nauczyciele oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego przekazujg rodzicom kalendarz roku
szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1i 2.

5. Nauczyciele oddziatu mogg zwota¢ nadzwyczajne zebrania rodzicow z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek dyrektora przedszkola, rady pedagogicznej oraz rady rodzicow. O kaidym
nadzwyczajnym zebraniu wychowawca ma obowigzek poinformowania dyrektora przedszkola.

6. Nauczyciele mogg komunikowac¢ sie z rodzicami, wykorzystujac telefon lub poczte e-mailowa.

DZIAL IV
ORGANY PRZEDSZKOLA
§ 26.
1. Organami przedszkola s3:
1) dyrektor przedszkola,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicéw.

2. Wszystkie organy pracuja na rzecz przedszkola- zobowigzane sg one do wspétpracy, wzajemnego
wspierania sie w realizacji $cisle okreslonych zadan, umozliwiajgc podejmowanie decyzji zgodnie
ze swoimi kompetencjami, przyjmujac zasady wspétdziatania w duchu porozumienia
i wzajemnego szacunku. - Zasadg rozwigzywania sporéw jest postepowanie mediacyjne, w tym
mediacja rowiesnicza.

Rozdziat 1
Dyrektor przedszkola

§ 27.

1. Dyrektor przedszkola kieruje biezaca dziatalnoscig przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz, jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli, pracownikéw obstugi
i administracji.

2. Do obowigzkdw i kompetencji dyrektora przedszkola nalezy w szczegélnoci:

1) kierowanie dziatalno$cig opiekunczo-wychowawczg i dydaktyczng, a w szczeg6inosci:

a) ksztattowanie twdrczej atmosfery pracy, tworzenie warunkéw sprzyjajgcych podnoszeniu
jej jakosci,

b) koordynowanie opieki i wychowania dzieci oraz tworzenie optymalnych warunkéw ich
rozwoju,

c) sprawowanie funkcji przewodniczacego rady pedagogicznej i realizowanie jej uchwat
zgodnie z regulaminem,

d) dbanie o autorytet cztonkéw rady pedagogicznej, ochrona praw i godnosci nauczyciela,



